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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

E U R O P A S S  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Nome e Cognome  FLAVIO BONARDI 

   

   

   

   
   

Cittadinanza  ITALIANA 

Luogo e Data di nascita  BRESCIA, 27/09/1976 

Sesso  

 

 MASCHILE 

 

 

OCCUPAZIONE DESIDERATA Manager Aziendale 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
  

 

 

• Date (da – a) 

  

 

Dal 14 gennaio 2002 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AGENZIA FORMATIVA “DON ANGELO TEDOLDI”  

Via Antonio Rosmini n. 14 – 25065 Lumezzane (BS) 

• Tipo di attività o settore  Ente di Formazione Professionale 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Responsabile dei Processi 

Gestione Risorse Umane della segreteria didattica, del settore apprendistato e del settore 
aziende dell’Agenzia Formativa. Tutor nei corsi di Formazione Continua e Apprendistato. 

Progettista Corsi di Formazione in DDIF ed  F.S.E. -  Referente  Sportello Lavoro  

• Principali attività e responsabilità  Progettazione dei corsi di formazione, preparazione ed organizzazione degli stessi.  

Gestione rapporti con Aziende ed  Enti Pubblici e/o Privati. 

Referente Trasparenza Amministrativa Ente di Formazione. 

Coordinatore didattico attività di formazione DDIF. 

Coordinamento didattico e Gestione Corsi del Fondo Sociale Europeo (F.S.E.) 

Coordinamento didattico, progettazione e tutoraggio dei Corsi per Apprendisti.   

Gestione delle procedure di finanziamento pubblico (locale, regionale ed europeo) e della 
normativa europea, nazionale e regionale in materia di Formazione. 

Cura delle trattative private per acquisti; gestione documenti Consiglio di Amministrazione. 

Responsabile MARKETING Ente di Formazione. 

Gestione attività Fondi Interprofessionali (Fondimpresa, Fonter…). 

Gestione tirocini per Corsi in DDIF e Corsi di Formazione Superiore. 

Orientamento scolastico per i ragazzi delle scuole medie. 

Predisposizione “Business Plan” Corsi di Formazione finanziati con Fondo Sociale Europeo. 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

• Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di Attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

 

 Dal 2 Ottobre 2021 a tutt’oggi 

AGeSC _ Associazione Genitori Scuole Cattoliche 

Via Aurelia n. 796 – 00196 Roma (RM) 

Associazione di Promozione Sociale 

Responsabile Nazionale Formazione Professionale e membro del Comitato Esecutivo  

Gestione Associazione e Ufficio Formazione 

 

Dall’1 Dicembre 2020 a tutt’oggi 

Federazione delle Strade del Vino e dei Sapori di Lombardia 

Largo Pradella n. 1 – 46100 Mantova (MN) 

Associazione  

Vice Presidente (dal 23 Febbraio 2022) e Membro del Consiglio di Amministrazione  

Gestione Associazione 

 

Dal 5 Novembre 2020 a tutt’oggi 

Colli dei Longobardi Strada del Vino e dei Sapori 

Via N. Tommaseo n. 2/a – 25128 Brescia (BS) 

Associazione  

Presidente del Consiglio di Amministrazione 

Gestione Associazione 

 

Dal 17 Novembre 2020 a tutt’oggi 

Comitato Tecnico “Visit Brescia” 

Via Luigi Einaudi n. 23 – 25121 Brescia (BS) 

Comitato tecnico delle DMO, Consorzi e Strade del Vino in ambito turistico 

Membro del Comitato 

Gestione progettualità in campo turistico  

 

Dal 24 Febbraio 2020 a tutt’oggi 

Riserva Naturale “TORBIERE DEL SEBINO” 

Via Europa n. 5 – 25050 Provaglio d’Iseo (BS) 

Ente per la Gestione della Riserva Naturale 

Consigliere del Comitato di Gestione 

Gestione Riserva Naturale 

 

 

• Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di Attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

• Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di Attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

• Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di Attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

 

 

 

 Dal 2 Dicembre  2017 a tutt’oggi 

TAVOLO PROVINCIALE ORIENTAMENTO – Ufficio Scolastico per la Lombardia Brescia 

Via S. Antonio n. 14 – 25133 Brescia (BS) 

Pubblica Istruzione – Ufficio Scolastico per la Lombardia Brescia 

Membro del Tavolo di Lavoro Provinciale 

Gestione Progetti di Orientamento per le scuole Secondarie di II Grado e CFP di Brescia 

 

Dall’ 1 Febbraio 2018  al 22 Ottobre 2018 

ASSOCIAZIONE NOTE PER IL MONDO  ONLUS 

Via Stretta n. 4 – 25128 Brescia (BS) 

Associazione senza scopo di lucro 

Coordinatore Progetto “BRESCIA ROSSINI FESTIVAL 2018” 

Direzione, organizzazione e gestione evento nel 150^ anniversario dalla morte di Rossini 

 

Dall’ 1 Aprile 2017 al 22 Maggio 2018 

UNEBA - REGIONE LOMBARDIA (Unione Nazionale Istituzioni e Iniziative di Assistenza Sociale) 

Piazza Fontana n. 2 – 20122 Milano (MI) 

Associazione di categoria 

Membro Commissione Regionale Formazione 

Gestione attività formative associazione  
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• Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di Attività o settore 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

Dal 17 Gennaio 2017 al 22 Maggio 2018 

FONDAZIONE “CASA DI INDUSTRIA” ONLUS 

Via Veronica Gambara n. 6 – 25122 Brescia (BS) 

Ente Giuridico di Diritto Privato di utilità sociale 

Consigliere del Comitato di Gestione (sistema duale) 

Gestione Fondazione 

 

• Date (da – a)  Dal 7 Ottobre 2014 al 5 Ottobre 2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE “CASA DI INDUSTRIA” ONLUS 

Via Veronica Gambara n. 6  – 25122 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Ente Giuridico di Diritto Privato di utilità sociale 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità 

 

 Consigliere di Amministrazione 

Gestione Fondazione 

 

• Date (da – a)  Dal 25 Maggio 2016 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COORDINAMENTO ENTI DI FORMAZIONE DELLA PROVINCIA DI BRESCIA 

c/o AFP “Artigianelli” - Via Giovanni Piamarta  n. 6  – 25122 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Formazione Professionale 

• Lavoro o Posizione Ricoperti 

• Principali attività e responsabilità  Progettazione, Direzione e  Coordinamento Attività. 

  

 Coordinatore 

Coordinamento attività di promozione e valorizzazione della Formazione Professionale 

 

 

• Date (da – a)  Dal 7 Gennaio 2015 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CONFRATERNITA DEI Ss. FAUSTINO E GIOVITA 

Via San Faustino n. 74 – 25121 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Associazione 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Vice Tesoriere  

• Principali attività e responsabilità  Gestione Bilancio Associazione  

 

• Date (da – a)  Dal 15 Gennaio 2013 al 15 Novembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE AMICI DEL TEATRO STABILE DI BRESCIA 

Piazza della Loggia n. 6  – 25122 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Associazione 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Consigliere  

• Principali attività e responsabilità 
 

 Coadiuvare e sostenere il CTB  nell’attuazione dei programmi e dei progetti culturali 

 

• Date (da – a)  Dal 14 Novembre 2015 al 30 Aprile 2022  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO BRESCIA 

Via Emilio Salgari  n. 43/b  – 25125 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Associazione (Legge Quadro sul volontariato) 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Consigliere di Amministrazione 

• Principali attività e responsabilità  Gestione Associazione  

 

• Date (da – a)  Dal 30 Marzo  2014 al 30 Dicembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CENTRO PROVINCIALE SPORTIVO LIBERTAS BRESCIA 

Viale Venezia n. 134  – 25135 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Ente di Promozione Sportiva 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Responsabile Grandi Eventi e Coordinatore Manifestazione/Progetto  “SPORT IN PIAZZA”  

• Principali attività e responsabilità  Progettazione, Direzione  e Coordinamento Attività 

 
 

• Date (da – a)  Dal 21 Maggio 2008 al 10 Giugno 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CIRCOSCRIZIONE CENTRO DEL COMUNE DI BRESCIA 

C.da del Carmine n. 13/c  – 25122 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Ente Pubblico Locale 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  PRESIDENTE DI CIRCOSCRIZIONE  

• Principali attività e responsabilità  Direzione, Coordinamento e gestione della Circoscrizione Centro. 
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• Date (da – a)  Dal 2 Luglio 2003 al 13 Aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IX CIRCOSCRIZIONE DEL COMUNE DI BRESCIA 

C.da San Giovanni n. 15/18 – 25122 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Ente Pubblico Locale 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  VICE PRESIDENTE DI CIRCOSCRIZIONE _ COORDINATORE ATTIVITA’ CULTURALI  

• Principali attività e responsabilità  Vice Direzione, Coordinamento e gestione attività culturali della Circoscrizione. 

 

 

• Date (da – a)  Dall’1 ottobre 2001 al 31 Dicembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE COMUNE DI LUMEZZANE 

Via G. Matteotti n. 92 – 25065 Lumezzane (BS) 

• Tipo di attività o settore  Ente di Formazione 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Collaborazione esterna 

• Principali attività e responsabilità  Consulenza nell’ambito della formazione professionale. 

Coordinamento e direzione didattica attività Apprendistato. Docenza per colloqui orientativi 
individuali, rivolti a ragazzi in obbligo formativo. Tutoraggio corsi per apprendisti PAC 41/42/43. 

Coordinamento didattico e progettazione F.S.E. 

 

• Date (da – a)  Dal  6 Dicembre 1999 al 3 Settembre 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Notarile Associato Bossoni, Conti, Poli e Staffieri 

Contrada Santa Croce n. 14 – 25121 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Studio Professionale 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Impiegato  

• Principali attività e responsabilità  Tassazione degli atti e gestione della fatturazione dello studio. 

 
• Date (da – a)  Dal 4 Gennaio 1999 al 26 Novembre 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MEDICUS MUNDI ITALIA  

Via Martinengo da Barco n. 6/a_ 25122 Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Organizzazione non Governativa nel Settore Sanitario 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  SERVIZIO CIVILE in sostituzione del servizio militare. 

• Principali attività e responsabilità  Segreteria e realizzazione progetti relativi ad invii di personale e materiale medico-sanitario nei 
Paesi in via di sviluppo. 

Gestione attività con Organizzazioni non Governative Italiane. 

Aiuto al Coordinamento attività didattica del “Corso di aggiornamento in malattie tropicali”. 

 
• Date (da – a)  Da Gennaio a Novembre 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ALTAIR S.r.l. di Brescia (BS) 

• Tipo di attività o settore  Settore Commercio 

• Lavoro o Posizione Ricoperti  Collaborazione esterna 

• Principali attività e responsabilità  Gestione clienti/fornitori,rapporti con le banche, contabilità generale.  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a) 

• Titolo della Qualifica Rilasciata 

 1990 -1996  

ANALISTA CONTABILE – Votazione Conseguita: 52/60 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

 Istituto Superiore “PIERO SRAFFA” – Via Daniele Comboni – Brescia (BS) 

• Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 Principali materie trattate: Economia Aziendale, Diritto, Organizzazione Aziendale e Marketing. 

• Livello nella classificazione 
nazionale  o internazionale 

 

 DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

 

  

Livello Europeo  

INGLESE  

TEDESCO  

  

  

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

SOCIALI 
 

 Gestione e Coordinamento di attività di gruppi. 
Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro e portare a termine puntualmente gli 
incarichi a me affidati. 
Negli anni ho sviluppato la capacità di lavorare in team, ed ho imparato  a relazionarmi sia con le 
Aziende Private che con la Pubblica Amministrazione. 
Ho coordinato e monitorato progetti in outsourcing con le Aziende Private e con l’Ente Pubblico.  

 

.   

 

PUBBLICAZIONI   Introduzione nel libro “CONOSCIAMOCI! Un Progetto”, realizzato dall’Agenzia Formativa “don 
Angelo Tedoldi”, relativamente alla dispersione scolastica in Valle Trompia. Il Progetto è stato da 
me progettato e coordinato. 

 

CONVEGNI  -  Relatore al Convegno dal titolo “Giornata internazionale dei Diritti delle Persone disabili”, 
svoltosi a Brescia il 3 Dicembre 2011, con relazione dal titolo “Prova a passare ...se sei abile’ 
presentazione della campagna di sensibilizzazione al rispetto del senso civico”; 

 

- Relatore al Convegno dal titolo “Gli Stati Generali della Scuola”, svoltosi a Brescia il 29 ed il 30 
Ottobre 2013  con relazione sul tema: “LA FORMAZIONE PROFESSIONALE”; 

 

- Relatore all’Assemblea della A.S.D. Libertas Brescia, svoltosi a Brescia il 1^ Marzo 2014, con 
relazione sul tema: “I CONTRIBUTI PUBBLICI PER LE A.S.D.”; 

 

- Relatore al Convegno organizzato da Associazione Culturale “Albatros”, svoltosi a Brescia il 29 
Giugno 2015, con relazione sul tema: “IL CASTELLO DI BRESCIA”; 

 

- Relatore al Convegno organizzato da Associazione Artigiani di Brescia  svoltosi a Padernello 
(BS)  il 21 Ottobre 2017, con relazione sul tema: “FORMAZIONE E LAVORO: QUALI SCENARI 
PER I GIOVANI E PER LE IMPRESE?”; 

 

- Relatore al Convegno organizzato da Comune di Brescia Assessorato alle Politiche Giovanili, 
InformaGiovani di Brescia, Coordinamento Enti di Formazione della Provincia di Brescia ed  
Europe Direct  svoltosi a Brescia (BS)  il 14 Dicembre 2018, con relazione sul tema: 
“ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO: UN’OPPORTUNITA’”; 

 

-Relatore al Convegno organizzato da Colli dei Longobardi Strada del Vino e dei Sapori e Visit 
Brescia  svoltosi a Castenedolo (BS)  il 15 Novembre 2021, con relazione sul tema: 
“STORYTELLING, UNA STORIA EMOZIONANTE PER RACCONTARE IL TERRITORIO DI 
COLLI DEI LONGOBARDI”. 

 

 
 
 

ALTRE LINGUE  
AUTOVALUTAZIONE 

 Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

B2 Intermedio B2 Intermedio B2 Intermedio B2 Intermedio B2 Intermedio 

A2 Elementare A2 Elementare A2 Elementare A2 Elementare A2 Elementare 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE E INFORMATICHE 
 

 IN TUTTI I LUOGHI DI LAVORO: 

Utilizzo d Personal Computer con una buona conoscenza di alcuni pacchetti applicativi (Word, 
Works, Excel, Publisher, Powerpoint, Front Page…), con una discreta dimestichezza nella 
navigazione in rete (internet) e utilizzo della posta elettronica.  

Utilizzo Sistema Operativo Windows e Macintosh. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 

 

CORSI,  SEMINARI E CONVEGNI 
 

 FOTOGRAFIA: Fotografo per passione.  

 

HOBBY: Lettura, sci, squash, tennis, Ping-Pong e Viaggi. 

 

 

 

❑ Corso di Aggiornamento a Milano organizzato da IREF su “Le Fonti di 
Finanziamento nella formazione Professionale” svoltosi in data 15 novembre 
2001. 

❑ Corso di Aggiornamento a Milano (organizzato da IREF dal titolol 
“L’Apprendistato: modelli ed esperienze” svoltosi in data 5 dicembre 2001. 

❑ Corso di Aggiornamento a Brescia, organizzato dal Centro di Didattica Scolastica 
(DIESSE) su “La scuola che cambia: quale professione docente?” svoltosi in 
data 10 maggio 2002. 

❑ Corso di Aggiornamento a Milano presso l’IdeaManagement dal titolo “Il Check up 
del Capitale Umano – La contabilità del capitale umano d’impresa: dal dire al 
fare” svoltosi in data 14 e 15 maggio 2002. 

❑ Corso di Informazione e Formazione a Lumezzane (BS), organizzato dallo studio 
professionale Protezione Ambiente Sicurezza, su “Informazione sul D. Lgs. 
626/94”, tenutosi in data 10 luglio 2002. 

❑ Corso di Aggiornamento a Brescia, organizzato dall’ A.F.G.P. Artigianelli (con altri 
enti come l’università Cattolica e istituti scolastici vari) su “Il Colloquio”, nelle date 
11 novembre, 18 novembre, 25 novembre, 2 dicembre e 9 dicembre 2002. 

❑ Corso di Aggiornamento svolto nei mesi di Ottobre e Novembre 2003 a Brescia per 
Consiglieri Comunali e di Circoscrizione, attuato da ISFOR 2000 con il Comune di 
Brescia. 

❑ Corso di Aggiornamento, presso la “Provincia di Brescia – Settore Formazione 
Professionale” attuato da MQM di Milano, il giorno 30 Gennaio 2004 dal titolo 
“Qualità: sorveglianza, orientamento e Adeguamento linea A3”; 

❑ Seminario di studi dal titolo “Vizi e virtù della Formazione a Distanza”, 
organizzato da Laser S.c.r.l. a Brescia (BS) il giorno 21 Maggio 2004; 

❑ Seminario di studi dal titolo “Procedure per la definizione dei profili 
professionali IFTS contestualizzati a livello Regionale”, organizzato, dalla 
Regione Lombardia e dal Gruppo Clas, a Milano (MI) il giorno 9 Settembre 2004; 

❑ Seminario di presentazione del Software “Gestione Corsi C.F.P.”, organizzato 
dalla Fondazione Casa del Giovane don Mario Bottoglia di Castiglione delle Stiviere 
(MN), a Brescia, il giorno 21 Dicembre 2004; 

❑ Corso di Aggiornamento F.S.E. dal giorno 21/09/2005 al 13/10/2005, attuato da 
ISFOR 2000, sul tema “La metodologia dell’alternanza scuola-lavoro; 
indicazioni metodologiche e operative per la progettazione e la gestione di 
percorsi formativi in alternanza”. 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo “Educare alla scelta, modelli e strumenti”, 
organizzato da A.F.G.P. Centro Artigianelli a Brescia (BS) il giorno 24 Febbraio 
2006. 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo “Conoscere l’Impresa”, organizzato 
dall’Associazione Industriale Bresciana (A.I.B.) a Brescia (BS) il giorno 1 Marzo 
2006. 

❑ Seminario di aggiornamento sulla Legge 22, organizzato dalla Provincia di Brescia 
ed il Centro Volontariato di Brescia, a Brescia (BS) il giorno 5 Aprile 2006. 

❑ Corso dal titolo “Libertà, Bene Comune e Istituzioni Politiche”, organizzato dalla 
Fondazione San Benedetto di Brescia, a Brescia (BS) dal 7 Novembre 2006 al 1 
Febbraio 2007.  

❑ Corso di Formazione sull’Apprendistato Professionalizzante Settore Commercio, 
organizzato dall’Ente IAL CISL LOMBARDIA di Brescia (BS) nelle giornate del 5/6/7 
Settembre 2007; 

❑ Seminario di aggiornamento sulla Legge Regionale 22/06: “Promuovere il nuovo 
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sistema dei servizi per il lavoro”, organizzato dalla Regione Lombardia a Brescia 
(BS) presso lo STAP, nella giornata del 29 Ottobre 2007; 

❑ Corso di Formazione sulla nuova Legge dell’Apprendistato Professionalizzante 
(Riforma Biagi), organizzato dalla Provincia di Brescia e ASF, nella giornata del 15 
Novembre 2007; 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo “Istruzione, Formazione Professionale e 
Lavoro nella nuova Programmazione Comunitaria 2004-2013”, organizzato 
dall’Agenzia Regionale per l’Istruzione la Formazione e il Lavoro, a Milano (MI) 
presso la Fiera di Rho Pero, in data 20 Novembre 2007; 

❑ Corso di Aggiornamento per Apprendistato Professionalizzante “Formazione 
Operatori Assistenza Piano Formativo Individuale Apprendisti”, organizzato da 
ASF Lombardia e Provincia di Brescia nelle date, 17,24,31 Gennaio e 7 Febbraio 
2008; 

❑ Corso di Aggiornamento dal titolo “Il Marketing orientato alla qualità dei servizi 
formativi”, organizzato da XFormare – Sistema permanenti di formazione on-line, in 
data 13 Febbraio 2008; 

❑ Corso di Aggiornamento dal titolo “I contratti di lavoro” organizzato da Centro di 
Solidarietà della Compagnia delle Opere, in data 16 Febbraio 2010; 

❑ Seminario  di aggiornamento dal titolo “Reti di Impresa: crearle, finanziarle e 
gestirle”, organizzato da Compagnia delle Opere di Brescia, Intesa San Paolo, 
Europartner e Studio Impresa, in data 4 Aprile 2013; 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo “Una nuova finanza per il no-profit: 
crowdfunding e crowdlending” , organizzato da Banca Prossima e Compagnia 
delle Opere di Brescia, in data 10 Aprile 2013; 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo:  “Dal Marketing Strategico al Marketing 
Operativo: perché non può esistere una buona comunicazione integrata senza 
un supporto strategico” organizzato da Compagnia delle Opere a  Brescia, in data 
9 Luglio 2013; 

❑ Seminario informativo dal titolo: “Fare Impresa Digitale: contributi a fondo 
perduto per progetti di investimento e sviluppo basati sulle tecnologie ICT”, 
organizzato da Assolombarda a Milano, in data 10 Luglio 2013; 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo:  “Fare Lobbyng: l’intermediazione di 
interessi come chiave per lo sviluppo di potenziali nuovi mercati” organizzato 
da Compagnia delle Opere a Brescia, in data 16 Luglio 2013; 

❑ Seminario informativo dal titolo: “La nuova programmazione Comunitaria, 
Ricerca e Sviluppo di Regione Lombardia in Horizon 2020, risorse, strumenti e 
opportunità” organizzato da Regione Lombardia, FinLombarda, Simpler, 
Commissione Euopea e EEN, a Milano in data 20 Novembre 2013; 

❑ Corso di formazione dal titolo” La scuola per tutti: Ambienti di apprendimento 
per una didattica personalizzata” organizzato da Zanichelli Editore, a Lumezzane 
(BS)  in data 27 Novembre 2013; 

❑ Seminario di Aggiornamento dal titolo: “Innovazione, Finanziamenti e Nuovi 
mercati: il supporto di Enterprise Europe Network per la crescita competitiva 
delle PMI” organizzato da Regione Lombardia, FinLombarda, Simpler, Innovhub e 
FAST, a Brescia in data 28 Novembre 2013; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “I Finanziamenti Europei per la Pubblica 
Amministrazione – Programmazione 2014/2020” organizzato da Obiettivo Europa 
s.r.l., a Roma in data 5 Dicembre 2013; 

❑ Seminario di Aggiornamento dal titolo: “Il Tirocinio come opportunità alla luce 
della nuova regolamentazione di Regione Lombardia” organizzato da ADAPT e 
Regione Lombardia, a Milano in data 13 Gennaio 2014; 

❑ Seminario di Aggiornamento dal titolo: “Il Futuro della Scuola: strategie ed 
ambienti digitali di apprendimento” organizzato da Regione Lombardia, a Milano 
in data 10 Febbraio 2014; 

❑ Seminario di Aggiornamento dal titolo: “Le Linee guida nazionali 
sull’orientamento dalla politica alla pratica professionale” organizzato da ISFOL, 
a Roma in data 19 Febbraio 2014; 

❑ Seminario di Aggiornamento dal titolo: “La valutazione degli apprendimenti nel 
sistema educativo italiano” organizzato da ISFOL, FORMA e INVALSI, a Roma in 
data 28 Marzo 2014; 

❑ Convegno dal titolo: “Insegnare nella Formazione Professionale” organizzato da 
Comunità e Scuola, Editrice La Scuola e Diocesi di Brescia, a Brescia in data 29 
Aprile 2014; 
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❑ Convegno dal titolo: “Dote Unica Lavoro: un modello per le politiche del lavoro” 
organizzato da Regione Lombardia, a Milano in data 5 Maggio 2014; 

❑ Seminario dal titolo: “I percorsi di IeFP tra inclusione, lavoro e cittadinanza 
attiva” organizzato da ISFOL, a Roma in data 21 Maggio 2014; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Alternanza scuola-lavoro e la sicurezza volta 
alla corretta attuazione del Protocollo Tecnico alla formazione sulla sicurezza 
nei luoghi di lavoro”, organizzato dallo’Ufficio Scolastico Regionale per la 
Lombardia sede di  Brescia, a Brescia in data 17 Marzo 2015; 

❑ Seminario dal titolo: “Il contratto in apprendistato”, organizzato dal Centro di 
Formazione Professionale “Gisueppe Zanardelli”, a Brescia in data 24 Marzo 2015; 

❑ Seminario dal titolo: “Welfare ed inclusione: impresa, cooperazione e 
solidarietà”, organizzato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e da 
ISFOL, a Roma in data 9 Aprile 2015; 

❑ Seminario dal titolo: “La Buona scuola”, organizzato dal Comune di Brescia, a 
Brescia in data 19 Novembre 2015; 

❑ Seminario di Aggiornamento dal titolo: “Lavoro e crisi economica: evidenze, 
riforme e prospettive”, organizzato ISFOL, a Roma in data 10 Dicembre 2015; 

❑ Seminario di Studio dal titolo: “Conoscere gli strumenti di progettazione 
europea””, organizzato da Atelier Europeo, a Bruxelles nei giorni 18 e 19 Ottobre 
2016; 

❑ Incontro presso INAPP (ex Isfol) dal titolo: “Le politiche e gli strumenti per la 
qualità dell’Istruzione e della formazione”  a Roma il giorno 23 Marzo 2017; 

❑ Corso di Formazione “Comunicare efficacemente” organizzato da Agenzia 
Formativa “don Angelo Tedoldi “ a Lumezzane (BS) nei giorni 1 e 7 Settembre 2017; 

❑ Seminario di aggiornamento dal titolo: “L’Apprendistato di I Livello: tra scoperta 
ed opportunità”, organizzato da ECFOP, AFGP, ENAC Fondazione Canossa, CFP 
G. Zanardelli, IAL in collaborazione con Ordine Provinciale dei Consulenti del Lavoro 
di Brescia e l’Ordine Provinciale dei Dottori Commercialisti, a Brescia, il giorno 27 
Settembre 2017; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Le Fondazioni: sfide del presente e prospettive 
per il futuro”, organizzato da ATS Brescia, a Brescia dal 2 Ottobre al 20 Novembre 
2017 (n. ore 20); 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Saper fare, i nuovi artigiani e l’autoimprenditoria 
come via possibile”, organizzato da Associazione Artigiani di Brescia, CCIAA 
Brescia, Coordinamento Enti di Formazione della Provincia di Brescia e Fondazione 
Castello di Padernello, a Padernello (Borgo San Giacomo – Brescia) il 27 Marzo 
2018; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Le procedure di controllo e verifica dei piani 
finanziati”, organizzato da Agenzia Formativa don Angelo Tedoldi, a Lumezzane 
(BS) il 31 Agosto 2018; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “I nuovi ambienti didattici: come integrare le 
nuove tecnologie in aule che sono a supporto della didattica”, organizzato da 
CCIAA di Brescia, Associazione Artigiani di Brescia, Fondazione Castello di 
Padernello e Coordinamento Enti di Formazione della Provincia di Brescia a 
Padernello - Borgo San Giacomo (BS) il 27 Febbraio 2019; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Privacy: evoluzione e tutela nella normativa 
europea”, organizzato da Agenzia Formativa don Angelo Tedoldi, a Lumezzane 
(BS) il 13 Marzo 2019; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Sviluppi evolutivi della Formazione e delle 
Politiche Attive del Lavoro”, organizzato da Provincia di Brescia e Coordinamento 
Enti di Formazione della Provincia di Brescia il 9 Maggio 2019; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “Corso Antincendio”, organizzato da Agenzia 
Formativa don Angelo Tedoldi di Lumezzane nelle giornate del 4 e 11 Novembre 
2021; 

❑ Corso di Formazione dal titolo: “MOOC Vali.Co – Individuazione Validazione 
Competenze”, organizzato da INAPP – Istituto Nazionale per le Analisi delle 
Politiche Pubbliche, il 26 e 27 Dicembre 2022. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 - Da  Settembre 1999 ad Aprile 2003 ho rappresentato la “Provincia di Brescia”, come 
membro effettivo nella Commissione Elettorale Circondariale del Comune di 
Brescia. 

- Da Aprile 2003 sino a Maggio 2013 ho, rappresentato la Circoscrizione Centro come 
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Presidente del Gruppo ”Isola delle Arti”, fondato dalla Istituzione Decentrata con 
alcuni artisti bresciani. 

- Nel mese di Gennaio 2004, sono stato nominato Coordinatore del “Gruppo di Lavoro 
sull’immigrazione” della IX Circoscrizione. 

- Ho partecipato, nell’anno 2001, come docente a colloqui orientativi individuali, rivolti a 
ragazzi in obbligo formativo presso il C.F.P. del Comune di Lumezzane. 

- Ho preso parte, nell’anno 2002, come tutor, a numero sei corsi per apprendisti in 
formazione esterna attuato presso l’Agenzia Formativa del Comune di Lumezzane, 
rivolto a giovani lavoratori assunti con il contratto di apprendistato presso aziende 
del territorio valtrumplino.  

- Ho partecipato, nell’anno 2003, sia come docente sia come tutor, al “Progetto 
Sestante” rivolto  ad adolescenti in obbligo formativo, adulti occupati e disoccupati, 
studenti iscritti alla scuola media superiore etc…, finanziato dal Fondo Sociale 
Europeo, ed organizzato da vari enti di formazione, ove mi occupavo di 
informazione orientativa rivolta a gruppi di ragazzi e consulenza orientativa con il 
fine di accompagnare e supportare l’utente nella definizione di un progetto 
personale rispetto alle scelte lavorative, scolastiche e professionali (colloqui 
individuali e di gruppo). 

- Nell’anno 2004 ho svolto come docente colloqui individuali nel  “Progetto IN.CO.OR 
1”, rivolto a ragazzi maggiorenni, adulti occupati e disoccupati, finanziato dal Fondo 
Sociale Europeo, ed organizzato da vari entri di Formazione.  

- Nel Gennaio 2004 sono stato nominato Coordinatore del Gruppo Giovanile del 
Sovrano Militare Ordine di Malta Sezione di Brescia. 

- Nell’anno formativo 2004\2005 ho collaborato come tutor nei corsi di formazione per 
apprendisti nell’Associazione Temporanea di Scopo, con Ente Capofila la società 
cooperativa Laser S.c.r.l., presso l’Agenzia Formativa del Comune di Lumezzane 
“don Angelo Tedoldi” e come coordinatore e tutor nei corsi di formazione per 
apprendisti in obbligo formativo (DDIF) attuati dall’Associazione Temporanea di 
Scopo, con Ente Capofila l’ENAC C.F.P. Canossa di Brescia, presso l’Agenzia 
Formativa del Comune di Lumezzane “don Angelo Tedoldi”. 

- Nel mese di Gennaio 2006 ho svolto l’attività di “orientamento scolastico” nel progetto 
FuturOrientando, rivolto alle tre scuole medie del Comune di Lumezzane e 
finanziato dalla Comunità Montana di Valle Trompia e dalla Provincia di Brescia 
Assessorato alla Pubblica Istruzione. 

- Nell’anno formativo 2005/2006 ho collaborato come coordinatore, tutor e docente in 
cinque corsi di formazione per apprendisti ed uno per Tutor Aziendali 
nell’Associazione Temporanea di Scopo, con Ente Capofila l’ENAC C.F.P. 
Canossa di Brescia, presso l’Agenzia Formativa del Comune di Lumezzane “don 
Angelo Tedoldi”. 

- Nel mese di Giugno 2006, sono stato nominato Coordinatore del Gruppo di Lavoro per 
la “Vetrina della Formazione – Settore Servizi all’Impresa”, che si è svolto nel mese 
di Ottobre 2006, a cui hanno preso parte tutti i centri di formazione della Provincia 
di Bresica. 

- Gestione, organizzazione e realizzazione iniziativa denominata “Orientando Junior”, 
che si è svolta nel mese di Novembre 2006 presso un Istituto Tecnico a Brescia.  

- Nell’anno formativo 2006/2007 ho collaboranto come coordinatore e tutor nel progetto 
Apprendistato in DDIF ed extra-obbligo formativo, nel quale Ente Capofila era 
l’Agenzia Formativa “don Angelo Tedoldi”. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso il CFP Canossa di Bagnolo Mella nel mese di Giugno 2008, per 
i Corsi di Barman\Camerieri e Cuochi. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso il CFP “G. Zanardelli” di Brescia nel mese di Giugno 2009, per i 
Corsi di Estetiste e Parrucchiere. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (III e IV Annualità) presso il CFP “G. Zanardelli” di Clusane di Iseo 
(BS) nel mese di Giugno 2010, per i Corsi di Addetto alla Ristorazione. 

- Nell’anno 2011 ho progettato, per l’Agenzia Formativa “don Angelo Tedoldi” il Progetto 
“Keeping up to date – Tenersi Aggiornati”, finanziato dalla Regione Lombardia e 
dal Fondo Sociale Europeo. 

- Nell’anno 2011 ho progettato, per il Movimento Cristiano Lavoratori – Unione 
Provinciale di Brescia, il progetto “Amministratori di Sostegno”, finanziato dalla 
Fondazione Comunità Bresciana. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (III e IV Annualità) presso il CFP “G. Zanardelli” sede Brescia (BS) nel 
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mese di Giugno 2011, per i Corsi di Estetica. 
- Nell’anno 2012, ho progettato per il CEFA Onlus di Bologna (BS) la parte di 

formazione relativa al Progetto “REMIDA 2”, finanziato dal Ministero degli Interni, 
relativamente ai rimpatri volontari assistiti (RVA). 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso il CFP “Canossa” di Brescia nel mese di Giugno 2012, per i 
Corsi di Barman\Camerieri e Cuochi. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso il CFP “G. Zanardelli” di Brescia nel mese di Giugno 2013, per i 
Corsi di Operatori Elettrici, Operatori alle Macchine Utensili e Operatori Impianti 
Fotovoltaici. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso il CFP “CNOS-FAP” di Brescia nel mese di Giugno 2014 e 
Settembre 2014, per i Corsi di Operatori Elettrici e Operatori Meccanici. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso il CFP “Giuseppe Zanardelli” di Villanuova sul Clisi (BS)  nel 
mese di Giugno 2015, per i Corsi di Operatori Elettrici. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione presso l’Istituto Superiore Statale “V. Capirola” di Leno, nel mese di 
Giugno 2016, per i Corsi di Operatore Amministrativo Segretariale e Tecnico dei 
Servizi di Impresa. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (IV Annualità) presso il CFP “G. Zanardelli” di Clusane di Iseo (BS) nel 
mese di Giugno 2017, per i Corsi di Addetto alla Ristorazione. 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (III e IV Annualità) presso il CFP “G. Zanardelli” di Villanuova sul Clisi  
(BS) nel mese di Giugno 2018, per i Corsi di Operatore Elettrico, Meccanico e 
Florovivaista. 

- Gestione, organizzazione e realizzazione iniziativa denominata “Mo.Ca. Orienta”, che 
si è svolta nel mese di Dicembre 2018 presso lo Spazio “Mo.Ca.” di Brescia con il 
Comune di Brescia e InformaGiovani di Brescia; 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (III e IV Annualità) presso il CFP “Maddalena di Canossa” di Bagnolo 
Mella   (BS) nel mese di Giugno 2019, per i Corsi di Operatore di Sala e Bar e 
Operatore addetto alla Ristorazione; 

- Gestione, organizzazione e realizzazione iniziativa denominata “Mo.Ca. Orienta”, che 
si è svolta nel mese di Novembre 2019 presso lo Spazio “Mo.Ca.” di Brescia con il 
Comune di Brescia e InformaGiovani di Brescia; 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (III e IV Annualità) presso il CFP “G. Zanardelli” di Brescia    (BS) nel 
mese di Giugno 2020, per i Corsi di Operatore Meccanico; 

- Presidente di Commissione d’Esame per i Corsi in Diritto Dovere di Istruzione e 
Formazione (III e IV Annualità) presso il CFP “Artigianelli” di Brescia    (BS) nel 
mese di Giugno 2021, per i Corsi di Operatore Meccanico; 

- Gestione, organizzazione e realizzazione iniziativa denominata “Neet Working Tour”, 
che si è svolta il 22 e 23 Aprile 2022 presso Piazza Paolo VI in Brescia con il 
Ministero delle Politiche Giovanili ed il Comune di Brescia per lo spazio della 
Formazione Professionale. 
 
 

 

PATENTE   In possesso di patente B 
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ALLEGATI  Nessuno 

 

Il sottoscritto, ai sensi dell'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, dichiara veritiero tutto 
ciò che viene riportato e di essere consapevole delle responsabilità penali e civili a cui va 
incontro in caso di dichiarazione mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza dei 
benefici eventualmente acquisiti sulla base della dichiarazione non veritiera” e “Acconsente al 
trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di Privacy ex decreto 
legislativo 30 giugno 2003 n. 196. 

 

                                                                        Flavio Bonardi 

 
 
 
 
Brescia,  27 Dicembre  2022 
      

http://europass.cedefop.europa.eu/

